
 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

 مصطفى عنتر زيدان فرجد/ 

Samer,2013:36

Strategic Agility

                                                           

mafarag@aun.edu.eg 

mailto:mafarag@aun.edu.eg


 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

Weil. Et al., 2022: 57



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

Strategic Agility

 Excellence  



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

 

 

  



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

 



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

المتوسط  المحور م
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

النسبة 
 المئوية

مستوى 
 الترتيب الموافقة



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

المتوسط  المحور م
 الحسابي

الانحراف 
 اريالمعي

النسبة 
 المئوية

مستوى 
 الترتيب الموافقة



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

(Salimi, M., & Nazarian, A. ,2022



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

 . 

  

 

 

 

 

 

 



 
 

 مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياضية

ajs.ar@phyedu.au.edu.eg 

 

  

 

 

  

 

  

 

 

 (( ع ـــــــــــــــالمراج)) 
 أولًا: المراجع باللغة العربية
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