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 المدرسي الحكومية بالانضباط المدارس في التربية الرياضية معممي دور
 العاصمة عمّان محافظة في المديرين نظر وجهة من

ىالجبورىمغضيىناوفى/ىد*
 مقدمة                                           

 زيادة عمى الأفراد تساعد ههارسة الرياضة أف والأبحاث الدراسات أثبتت

 بىجاح الطارئة والهواقف اليوهية الأعباء هواجٍة هف وتهكىٍـ لإىتاجية،ا هقدرتٍـ

 صحي جسـ بىاء هف الإىساف تهكف المياقة فإف الأخصائييف، آراء وبحسبر، كبي

  (.4003)الربضي،  ، هف خلاؿ ههارسة التّدريبات البدىيّةإيجابي وتفكير
لهىافسة والتّغمب تساعد التّدريبات الرّياضيّة الطّمبة عمى تىهية روح او 

عمى الهواقف الطّارئة، والضّغوط الىّفسيّة الّتي يتعرّض لٍا الطّمبة داخل وخارج 
 (.4003الهدرسي )سعد وفٍيـ، 
هيّة وهها يزيد  ارتباطٍا الوثيق بالتزاـ  حصص التربية الرياضيةأٌ

ضابطًا، فٍي تتكوّف هف  هًاىضباطٍـ داخل الهدرسة بوصفٍا ىظاالطّمبة وا
الطّمبة الخاصّة الّتي هف خلالٍا  ةتربطٍا علاقات تفاعميّة لإشباع حاجعىاصر 

ـ في الالتزاـ بتعميهات الاىضباط الهدرسي.  تقوـ  إذيحافع الطّمبة عمى دورٌ
الهدرسة بعهمٍا وفق آليّتيف ٌها: الضبط الذاتي الإيجابي الّذؼ يتّـ هف خلاؿ 

الضبط  ٌي ب، والآليّة الأخرػ عهميّات التّشجيع والتّحفيز والثّواب بدؿ العقا
الخارجي السّمبي هف خلاؿ الأىظهة والمّوائح السّموكيّة والعقاب والتٍّديد والتّجاٌل 
والتٍّكّـ ههّا قد يىتج عىً شخص يهارس اىحرافات اجتهاعيّة كالٍروب هف 

 (.4002)الكايد،  الهدرسة والغياب الهتكرّر والغش والعىف والسّرقة وغير ذلؾ

                                                           

 .قسـ العموـ الاىساىية، كمية الٍىدسة التكىولوجية، جاهعة البمقاء التطبيقية *
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 في التربية الرياضية هعمهي دورجاءت ٌذي الدّراسة لتعرؼ وهف ٌىا 
 هحافظة في الهديريف ىظر وجٍة هف الهدرسي بالاىضباط الحكوهية الهدارس

 .العاصهة عهّاف
 مشكمة الدّراسة:

هيّة ي الإيجابي بالعديد  ـهف ارتباطٍ هعمهي التربية الرياضية ظٍر أٌ
والىّضج الاجتهاعي والقواـ الجيّد هف الهجالات الحيويّة كالذّكاء والتّحصيل 

العهود  ـوالصّحة البدىيّة والعقميّة والىّهو وهواجٍة الطّوارغ غير الهتوقّعة، فٍ
هيّتٍا فقرؼ والقاعدة الّتي لا تقبل أؼال لأىٍّا أصبحت هف  ؛هىاقشة حوؿ أٌ

يـ تّربية الرّياضيّة"الهسمّهات الأساسيّة في ال  ) 4002)إبراٌ
ها  ة الدراسة التي يهكف طرحٍا في السؤاؿ التالي:هف ٌىا جاءت هشكم

 هف الهدرسي بالاىضباط الحكوهية الهدارس في التربية الرياضية هعمهي دور
 .العاصهة عهّاف هحافظة في الهديريف ىظر وجٍة

 هدف الدّراسة وأسئمتها:
 الهدارس في التربية الرياضية هعمهي دورتٍدؼ ٌذي الدّراسة تعرّؼ 

العاصهة  هحافظة في الهديريف ىظر وجٍة هف الهدرسي ىضباطبالا الحكوهية
 هف خلاؿ الإجابة عف الأسئمة الآتية:. عهّاف

 بالاىضباط الحكوهية الهدارس في التربية الرياضية هعمهي دور ها -2
 .العاصهة عهّاف هحافظة في الهديريف ىظر وجٍة هف الهدرسي

ىوية الحكوهيّة هف وجٍة ها هستوػ الاىضباط الهدرسي في الهدارس الثا -4
 ىظر الهديريف في هحافظة العاصهة عهّاف ؟

( في α  0.05عىد هستوػ الدلالة ) ٌل ٌىاؾ فروؽ ذات دلالة إحصائيّة -4
هستوػ الاىضباط الهدرسي هف وجٍة ىظر الهديريف في هحافظة العاصهة 

ل العمهي، والخبرة ؟  عهّاف تعزػ لهتغيّرات العهر، الهؤٌ
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 راسة:أهميّة الدّ 
يؤهل أف تفيد ىتائج ٌذي الدّراسة الهسؤوليف في وزارة التّربية والتعميـ لتصهيـ  -

هعمّهي التّربية الرّياضيّة في الهدارس الثّاىويّة  آداءبراهج تدريبيّة لتطوير 
 الحكوهيّة في الههمكة الأردىيّة الٍاشهيّة.

بالاضافة الى  أف يعاد الىظر في عدد حصص التربية الرياضية في الهدارس -
 هواعيد اعطائٍا الفعمي في الجدوؿ الدراسي.

 مصطمحات الدّراسة:
  :معممي التربية الرياضية -

ٌـ الهعمهيف الذيف درسوا التربية الرياضية سواء في الجاهعات او كميات 
الهجتهع والذيف يتهتعوف بشخصية قيادية وهحببة لدػ الطلاب ويتهيزوف بهقدرة 

 ب والقدرة عمى حل هشاكل الطمبة.عالية عمى ضبط الطلا
  الانضباط المدرسي: -

التزاـ الطّالب بالتّعميهات والأىظهة الصّادرة هف وزارة التّربية والتّعميـ 
لضبط سموؾ الطّمبة. وتعرؼ إجرائيا بأىٍا الدرجة التي يتـ الحصوؿ عميٍا بعد 

ا وأىظهة و  داةإجابة أفراد العيىة عف فقرات الآ زارة التربية والتعميـ التي تـ بىاؤٌ
 لضبط سموؾ الطمبة.

 حدود الدّراسة:
اقتصرت ٌذي الدّراسة عمى هديرؼ الهدارس الحكوهيّة لمبىيف في 

ـ، وتـ تطبيق الدّراسة 4023 /4023هحافظة العاصهة عهّاف لمعاـ الدّراسي 
 خلاؿ الفصل الدّراسي الأوؿ هف ٌذا العاـ.

 :الإطار النظري والدّراسات السّابقة
 أولًا: الإطار النظري 

هية  في تحقيقٍا للاىضباط الهدرسي والذؼ  التربية الرياضيةتكهف أٌ
بدوري يسٍـ في زيادة التحصيل الدراسي لمطمبة وذلؾ بتٍيئة الجو التعميهي، 
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والتخمص هف إضاعة الوقت في ضبطً وتوفير وقت أطوؿ لمتعمـ، فكثير هف 
ي تفقد الهعمـ الهقدرة عمى الوقت يٍدر في غرفة الصف بسبب الفوضى الت

تحديد هف يىبغي أف يجيب أو يتحدث، ولا يستطيع الطلاب أف يشاركوا بفاعمية 
اؿ، في الأىشطة الهعطاة، ودوف الاىضباط لا يهكف أف يكوف ٌىاؾ تدريس فعّ 

 فىصف وقت الهعمـ يضيع في التعاهل هع عوارض خارج ىطاؽ التدريس
 (.4002 )الكايد،

بضرَرة العىاية تبصير الطمبة  رياضيةي التربية الكها أف وظيفة هعمه
هو الهعرفة كبير بقدر الطمبة ٌَذا يتطمب إلهان ، بصحتٍن َالهحافظة عميٍا

اكتسابٍا َالهحافظة ؿ الجسهية َهعىى الصحة الجيدة ََسائأحوالٍـ عو 
َكيف يحهي صحة ، لهرض َالحَادثالإصابة با ف يتجىبو َكيف ، عميٍا

الرئيسية الهٍهة التي تساعد ؿ ىى الهدرسة هو العَاهالآخريو. َيعتبر هب
ذلك أو ، ح في تحقيق الأٌداف الهىشَدة هو التربيةابصَرة هباشرة عمى الىج

 العهمية التربَية.   فيٍا تدَر التي البيئة ؿ الهدرسة في تكاهمٍا العان تهث
الهدارس بكافة هراحمٍا التعميهية تعد أساسية عمى اعتبار أىً يىتظـ و 

يٍا أكبر عدد ههكف هف أبىاء الهجتهع، لذا فإىً هف دواعي الواجب عمى ف
هتكاهلًا  دًايوجٍوا أقصى طاقاتٍـ لإعداد ٌذا الجيل إعدا أفالهدربيف والتربوييف 

هف جهيع الىواحي البدىية والعقمية والىفسية والاجتهاعية لهواجٍة هتطمبات 
لبدىية الهىتظهة عمى أسس عمهية، الحياة اليوهية، ثـ الاعتىاء ببراهج المياقة ا

كل ذلؾ يهكىىا بالتالي أف ىضع الأساس السميـ لتعويد الفرد عمى ههارسة 
 (.4002 )الزعبي، الأىشطة الحركية في هراحل التعميـ الجاهعي هستقبلاً 

 : حصص التربية الرياضيةأهمية 
هية في تطوير وتحسيف الفرد في كثير هف  لحصص التربية الرياضية أٌ

تعتبر إحدػ الهكوىات  إذىواحي الجسهية والعقمية والىفسية والاجتهاعية، ال
واجبات وهتطمبات الحياة ووظائفٍا  داءأالأساسية لصحة الفرد حتى يتهكف هف 
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لأٌهية المياقة البدىية في ارتباطٍا هع الصحة والشخصية  رًاعمى أكهل وجً، ىظ
الفرد عمى هواجٍة ضغوط لمىشاط الرياضي وتساعد  سًاتعد أسا إذوالقواـ، 

فعالًا في تحقيق التفوؽ الرياضي  رًاالحياة الهختمفة. كها وتمعب المياقة البدىية دو 
في هختمف الألعاب والأىشطة الرياضية، باعتبار أف المياقة البدىية تعد الأساس 

 (.4003)الهوهىي، الذؼ تعتهد عميً عهميات الأعداد الأخرػ 
فراد والوقاية الفعالة لأنىشطة البدىية ٌىاؾ أدلة واضحة في حياة الأ

الهىتظهة هف أهراض القمب والشراييف التاجية، فالىشاط البدىي والتدريب الهىتظـ 
يساعد عمى تقميل ضغط الدـ وىسبة الدٌوف والحد هف السهىة وتقمل هف 
هخاطر الأهراض وتحسف الوضع الىفسي والبدىي لأنفراد وتهىحٍـ الهتعة 

هية في إيجاد والرفاٌية والاب تعاد عف تمؾ الهخاطر. كها أف لممياقة البدىية أٌ
جيل جديد واعد يتحهل الهسؤولية يسعى ىحو التىهية هف جهيع الىواحي 

هية التربية البدىية واىعكاساتٍا  ؛الجسهية والعقمية والاجتهاعية لإدراكً أٌ
 (.4020الإيجابية عمى الوطف والهواطف )القويدر،

 : الانضباط المدرسي
، يًػػػػاتعػػػػد الهدرسػػػػة إحػػػػدػ الهؤسسػػػػات التربويػػػػة التػػػػي تحػػػػوؼ ىظاهػػػػا تربو 

بالعديد هف العواهل الهجتهعية الهباشرة وغيػر  يًا، يرتبط عضو يًا، واجتهاعيًاوثقاف
الهباشػػرة، ولهػػا كػػاف الإىسػػػاف يشػػكل الهتغيػػر الأسػػاس فػػػي ٌػػذا الىظػػاـ فػػإف هػػػف 

فيػػػً. ويىظػػػر إلػػػى هػػػدير الطبيعػػػي أف يتػػػأثر ىجػػػاح ٌػػػذا الىظػػػاـ بىجػػػاح العػػػاهميف 
الهدرسػػػة عمػػػى أىػػػً الػػػركف الأسػػػاس الػػػذؼ يقػػػوـ عميػػػً كيػػػاف الهدرسػػػة، والهحػػػرؾ 
هكاىاتٍا البشرية والهادية والهوجػً والهىسػق لٍػذي الطاقػات والإهكاىػات  لطاقاتٍا وا 
لبمػػوغ الغايػػات التربويػػة التػػي تسػػعى الهدرسػػة إلػػى تحقيقٍػػا، فٍػػو الإدارؼ والقائػػد 

ارة وقيػادة الهدرسػة كهػا أىػً الشػخص الػذؼ أىيطػت بػً هٍهػة التربوؼ الهعيف لػدد
  (.4002رئاسة ٌذي الهؤسسة وقيادتٍا هف الىاحية الرسهية )البدرؼ، 
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أىً عهمية قبوؿ لمتعميهات  :ويعرؼ الاىضباط الهدرسي بشكل عاـ
والتوجيٍات الصادرة لمطلاب لتسٍيل القياـ بها يسىد إليٍـ هف وظائف وأعهاؿ، 

ىاؾ هف ير  ػ أف الإىضباط الهدرسي عهمية تقوـ الهدرسة خلالٍا بهساعدة وٌ
الطلاب عمى تبىي القيـ والهعايير لمحرية الهىظهة، كها يعرؼ أىً تطبيق 
استراتجيات تسٍل حدوث أفضل قدر هف التعمـ والىهو الشخصي عىد الطلاب 
عف طريق الاستجابة لمحاجات الأكاديهية الىفسية والشخصية لٍؤلاء الطلاب 

 (.4003كأفراد ولمصف كهجهوعة. )الٍذلي، 
والاىضباط الهدرسي لا يعىي جهود الطلاب واىعداـ الفاعمية داخل 
الهدرسة بل يعىي توفير الظروؼ اللازهة لتسٍيل حدوث التعمـ واستهراري فيٍا، 

ها يكوف هصدري  بًاويهكف الاستدلاؿ هف ٌذا الهفٍوـ عمى أف الىظاـ غال
هف ذات الطلاب بيىها يشير هفٍوـ الاىضباط إلى تمؾ  عًاوليس ىاب يًاخارج

دافً وأغراضً  يًاالعهمية التي تىظـ سموؾ الطالب ذات هف خلالٍا لتحقيق أٌ
ها وسيمة وشر  بيف قًاوبالتالي فإف ٌىاؾ اتفا  طًاهفٍوـ الىظاـ والاىضباط باعتبارٌ

ا في أجواء هىظهة وخالية هف  الهشتتات لازهيف لحدوث عهمية التعمـ واستهرارٌ
أو العواهل الهىفردة أو الهعيقة لمتعمـ، لكف الفرؽ يهكف في الهصدر الدافع 

ها وسيمة وشر  لازهيف لحدوث عهمية  طًالتحقيق الىظاـ أو الاىضباط  باعتبارٌ
ا في أجواء هىظهة وخالية هف التشتتات أو العواهل الهىفردة أو  التعمـ واستهرارٌ

خارجي أها الاىضباط فهصدري داخمي هف ذات فالىظاـ هصدري   ،الهعيقة لمتعمـ
هيتً  الفرد ولا شؾ أف الاىضباط الذاتي في الهدرسة وعمى الرغـ هف أٌ

يسعى  فًاوضرورتً لمهحافظة عمى استهرارية دافعية الطلاب لمتعمـ يعد ٌد
 عمى ضبط ىفسً بىفسً رًاالهربوف إلى هساعدة الطالب عمى اكتسابً ليصبح قاد

(Egelunk & Laustsen,2006.) 
وهف هشكلات الاىضباط الهدرسي أسباب تتعمق بالهدخلات العهمية 

العواهل الهرتبطة بالطلاب أىفسٍـ وهىٍا  -(:4002)الكايد، التعميهية وهىٍا
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يوجد ٌىاؾ العديد هف الاختلافات الواسعة بيف : هستوػ الهقدرة العقمية لمطالب
لهادة التعميهية التي يقدهٍا الهعمـ، الطمبة في الهقدرة العقمية قد تىاسبٍا ىوعية ا
الهتفوقيف  هملأدػ ذلؾ إلى  ضًافإذا كاف هستوػ الهادة التعميهية هىخف

ذا كاف هرتف ـ، وا  أدػ إلى شرود ذٌف الطالب الهىخفض الذكاء وفي  عًاوضجرٌ
لمطلاب في إحداث هشكلات  هًاحاس عًاوداف يًاقو  رًاكلا الحاليف يكوف ذلؾ هبر 

 عدـ الاىضباط.صفية تؤدؼ إلى 
 : العوامل الصحية

هف العواهل الصحية التي يهكف أف تؤثر في سموؾ الطلاب ضعف 
السهع والبصر وضيق التىفس، فقد تحوؿ ٌذي العواهل دوف قدرة الطالب عمى 

 لـ يكفخاصة إذا بالقياـ بواجباتً الصفية هها يدفع إلى الاعتقاد بأىً هٍها و 
 ية الهعيقة.مهعمـ دراية بٍذي العواهل الصحل

  شخصية الطالب:
كأف لا يكوف الطالب قد بمغ الهستوػ الهىاسب هف الىضج الشخصي 
بحيث لا تكوف لً الهقدرة عمى إصدار الأحكاـ الصحيحة عمى الأهور، أو أف 

 يلبرغوثا) تكوف ثقتً بىفسً هىخفضة، أو أىً لا يستطيع تحهل الهسؤولية
4004.) 

 : الجو العائمي لمطالب
بىاء اتجاٌات والديٍـ ىحو الهدرسة، فالأٌل الذيف يقدروف يتقهص الأ

الهدرسة ويحترهوف جٍود الهعمهيف إىها يشجعوف اكتساب أولادٌـ اتجاٌات 
إيجابية ىحو الهدرسة وأىظهتٍا، هها سيساعد في تكويف ىظرة إيجابية تجاي 

لىظاـ رغبة في التعمـ والالتزاـ باو  يًاقو  عًاالهدرسة، ويوجد عىد الطالب داف
 (.Egelunk & Laustsen,2006) الهدرسي

 : عوائق متعمقة بالمعمم
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يػػؤثر سػػموؾ الهعمػػـ بصػػورة واضػػحة فػػي تحديػػد هػػا يقػػوـ بػػً التلاهيػػذ هػػف 
 سموكيات اىضباطية سواء في حجرة الصف أـ خارجٍا.

 بموضوع الانضباط المدرسي الدراسات السابقةثانيًا: 
 ,Osher, Bear،4020) "اوشير وبيير وسبراجو ودويمي"دراسة  -

Sprague, Doyle مى ثلاثة أساليب لتحسيف ع( ٌدفت إلى التعرؼ
ههارسات الاىضباط الهدرسي وسموؾ الطلاب؛ وهستوػ الهدرسة السموكي 
والدعـ الإيجابي، والتعمـ الاجتهاعي والعاطفي. ودراسة الجذور الهعرفية 

استخدهت و  اٌج.والتجريبية والبحثية الداعهة، واقتراح سبل لدهج الهى
الدراسة الهىٍج الاستقصائي الهعتهد عمى ثلاثة هىاٌج لتحسيف ههارسات 

 الاىضباط الهدرسي وسموؾ الطلاب:
 الهىٍج البيئي لإدارة الصف. -2
 (.SWPBSالدعـ السموكي الإيجابي لهستوػ الهدرسة ) -4
 (.PYDتىهية الشباب الإيجابية ) -4

في تحسيف السموؾ  يًارئيس رًادو  أظٍرت ىتائج الدراسة أف الأسر تمعب
 ها تىفر هف الهدارس، وبخاصة آباء الأطفاؿ بًاوالهشاركة، ولكف العائلات غال

يعاىوف هف هشاكل سموكية. كها أف الفوارؽ العرقية والثقافية تؤثر عمى  الذيف
الاىضباط الهدرسي. كها أف احتياجات الصحة العقمية لبعض الطلاب تتطمب 

 هكثف. الدعـ العقمي ال
( ٌدفت إلى تعرؼ الأساليب التأديبية Nakpodia,2012دراسة ىاكبوديا ) -

لمطمبة الذيف لا يىضبطوف في الهدارس الثاىوية الىيجيرية. والتعاهل هع 
هشكلات الاىضباط في الهدارس الىيجيرية البدىية هثل التعميق والعقاب 

هف سوء السموؾ والطرد، وقضية الحقوؽ الهدىية لأف ٌىاؾ هوجة هتزايدة 
وأثري عمى الىتاجات التعميهية ذلؾ أف الاىضباط الهدرسي أصبح هشكمة 

 رئيسة هف الإدارة التعميهية.
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أظٍرت ىتائج الدراسة أف هشاكل الاىضباط لدػ الطمبة قد ىهت في 
الهدارس الثاىوية الىيجيرية. وأىً هع الزيادة الأخيرة في هعدلات الالتحاؽ 

الاىضباط لدػ الطلاب وأف ٌذا يتسبب في زيادة  بالهدارس، برزت هشاكل
الأعباء عمى الهعمهيف وهديرؼ الهدارس. ويؤدؼ إلى ظٍور سمسمة هف 

وف إلى الإجراءات غير القاىوىية في يمجأالاضطرابات. حيث لوحع أف الطلاب 
ـ، أو بطرؽ غير حضارية.  توجيً شكواٌ

فػػي الهخالفػػات  ( ٌػػدفت إلػػى التحقيػػقSimatwa, 2012دراسػػة سػػيهاتوا ) -
والأساليب الهستخدهة هف قبل هديرؼ الهدارس في إدارة الاىضباط لمطالػب 

تكوف هجتهع الدراسة هف جهيػع في الهدارس الثاىوية في هقاطعة بوىغوها. 
وأجريػػػػت ، هدرسػػػػة ثاىويػػػػة فػػػػي هقاطعػػػػة بوىغوهػػػػاالإداريػػػػيف والهعمهػػػػيف فػػػػي 

( 2333ر، )( ىائػػػب هػػػدي243( هػػػديرؼ الهػػػدارس، و)243الدراسػػػة عمػػػى )
(  243) ( طالػػػب فػػػي40.203) ( هػػػف حكػػػاـ الإدارة،4.033) الهعمهػػػيف،

هدرسػػػػػة ثاىويػػػػػة فػػػػػي هقاطعػػػػػة بوىغوهػػػػػا. واسػػػػػتخدهت الدراسػػػػػة الاسػػػػػتباىات 
تـ تحميل البياىات التي تـ جهعٍا  إذ والهقابمة ووثيقة تحميل لجهع البياىات.

ديػػػد هػػػف أظٍػػػرت ىتػػػائج الدراسػػػة وجػػػود العو باسػػػتخداـ الإحصػػػاء الوصػػػفي. 
الهخالفػات فػي الهػػدارس الثاىويػة وأف هػديرؼ الهػػدارس يسػتخدهوف هجهوعػػة 

 ،التعميق، واسعة هف أساليب إدارة اىضباط الطالب في الهدارس هثل الطرد
والركػػػوع والتوجيػػػً  ،التأىيػػػب ،الاحتجػػػاز ،العقػػػاب البػػػدىي ،الضػػػرب بالعصػػػا

ي جهيػع الأوقػات، وارتػداء الػزػ الهدرسػي فػ ،والهكافػتت، التغريـو  ،والإرشاد
الالتػػزاـ الػػذاتي الخطػػي لحسػػف السػػيرة والسػػموؾ، والصػػفع. تػػـ التوصػػل إلػػى و 

أىً لا يهكف إىشاء طرؽ لمحفاظ عمى الاىضباط عىد الطلاب في الهػدارس 
لأف ذلػػؾ يتوقػػف عمػػى البيئػػة. و أدت ىتػػائج الدراسػػة إلػػى هسػػاعدة واضػػعي 

تزويػػػػػدٌـ هبػػػػػادغ السياسػػػػػات والتعمػػػػػيـ، وهػػػػػديرؼ الهػػػػػدارس والهعمهػػػػػيف فػػػػػي 
 توجيٍية بشأف إدارة الاىضباط الطالب في هقاطعة بوىغوها.
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 التعقيب عمى الدراسات السابقة 
أها  تىوعت الدراسات السابقة في تىاولٍا لهوضوع الاىضباط الهدرسي، 

هعمّهي التّربية الرّياضيّة في  دورعمى التعرؼ  إلى الدراسة الحالية فقد ٌدفت
ىضباط الهدرسي هف وجٍة ىظر الهديريف في هحافظة الهدارس الحكوهية بالا

 العاصهة عهّاف.
 : الطريقة والإجراءات

 : منهج الدراسة
 .الهىٍج الوصفي لهلاءهتً طبيعة ٌذي الدّراسةالباحث استخدـ 

 : الدراسة مجتمع
يتكوّف هجتهع الدّراسة هف جهيع هديرؼ الهدارس الثّاىوية التّابعة 

( 2عميـ في هحافظة العاصهة عهّاف، والبالغ عددٌا )لهديريات التّربية والتّ 
 هديريّات. 

 :عينة الدراسة 
( هػػػديريات بالطريقػػػة الطبقيػػػة العشػػػوائية وتػػػـ حصػػػر عػػػدد 2تػػػـ اختيػػػار )

يقىػػػػز  الهػػػػدارس التابعػػػػة لٍػػػػذي الهػػػػديريات وباسػػػػتخداـ جػػػػدوؿ بارتمػػػػت كوترلػػػػؾ وٌ
Bartlett, Kotrlik, and Higgins, 2001)يىػة الأدىػى (، لتحديػد حجػـ الع

فػػػػي يهثمػػػػوف عيىػػػػة الهجتهػػػػع الأصػػػػل  رًا( هػػػػدي234)البػػػػالغ عػػػػدد أفرادٌػػػػا لمعيىػػػػة 
( يبػػػيف خصػػػائص ٌػػػذي 2، والجػػػدوؿ رقػػػـ )هحافظػػػة العاصػػػهة عهػػػاف فػػػي الأردف

 العيىة.
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 (1) جدول
 توزع العينة حسب متغيرات الدراسة

 % التكرار الغئظ المتعور

ل العمهي  الهؤٌ

 33.2 33 بكالوريوس

 34.2 23 ر او دكتورايهاجستي

 200.0 2.34 الهجهوع الكمي

 % التكرار الفئة

 الخبرة

 20.3 23 سىوات فأقل 3

 33.3 33 سىوات 20-3هف 

 34.2 32 سىة فأكثر  22

 200.0 234 الهجهوع الكمي

( الذؼ يهثل عيىة الدراسة أف عدد الأشخاص 2يتضح هف الجدوؿ )
%( في حيف بمغت 33.2هف عيىة الدراسة ) البكالوريوسدرجة  يحهموف  الذيف

 (.34.2حهمة الهاجستير والدكتوراي )
كها تهثمت عيىة الدراسة في أف عدد الأشخاص الذيف كاىت خبرتٍـ  

 33.3%( في حيف أظٍرت العيىة أف )20.3سىوات فأقل  كاىوا بىسبة ) (3)
لدراسة ( سىوات في حيف بمغت ىسبة أفراد عيىة ا20-3%( كاىت خبرتٍـ هف )

سىة فأكثر(  22كاىت خبرتٍـ ) شٍادتي الهاجستير والدكتوراة الذيف يحهموف 
(34.2.) 
 : الدراسة ةداأ

داؼ الدراسة حيث  ةآدا قاـ الباحث بتطوير وبىاء  هف أجل تحقيق أٌ
 لتطوير استباىة الاىضباط الهدرسي، وتكوىت هف:استعاف الباحث بالأدبيات 
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لديهغرافية لأفراد عيىة الدراسة، حيث تتضهف ويختص بالبياىات ا الجزء الأول:
ل العمهي، والخبرة(.  )العهر، الهؤٌ

وقد احتوػ عمى هجهوعة هف الفقرات الخاصة بهستوػ الاىضباط  :ثانيالجزء ال
 ( فقرة.44الهدرسي وعددٌا )

 الدراسة ةصدق آدا

الدراسة عمى لجىة  آداتيتـ استخداـ الصدؽ الظاٌرؼ بعرض 
( هف أعضاء ٌيئة التدريس والهختصيف وهف ذوؼ 2ة هف )الهحكهيف والهكوى

لمتأكد هف صدقٍا ردىية الجاهعة الأو  الشرؽ الأوسطالخبرة والكفاءة في جاهعة 
حيث تـ حذؼ بعض الفقرات وتعديل بعضٍا الآخر وأصبح عدد فقرات 

وذلؾ لمتأكد هف وضوح الفقرات وصلاحيتٍا لقياس ها ( فقرة، 34) الاستباىة
سً، وفي ضوء هلاحظاتٍـ تـ تعديل الاستباىة ووضعٍا في صههت لقيا

 صورتٍا الىٍائية.

 : الدراسةة ثبات آدا
تقػػيس العواهػػل الهػػراد قياسػػٍا، والتثبػػت ة هػػف أجػػل التأكػػد هػػف أف الاسػػتباى      

ا، قػػػاـ الباحػػػث بػػػإجراء اختبػػػار الاتسػػػاؽ الػػػداخمي لفقػػػرات الهقيػػػاس، ههػػػف صػػػدقٍ
 Cronbachحسػػاب هعاهػػل كروىبػػاخ ألفػػا )حيػػث تػػـ تقيػػيـ تهاسػػؾ الهقيػػاس ب

Alpha( يبيف هعاهلات الثبات لآ4والجدوؿ )الدراسة وهجالاتٍا الهختمفة. داة                      
 (2) جدول

 ()كرونباخ ألفا باستخدام الانضباط المدرسي معامل ثبات مجالات استبانة
ى
ىالرقم
 

 المجال

ىقومظ
ى(كرونباخ)

 ألغا

 34.3 خل الغرفة الصفيةاىضباط الطمبة دا 2
 22.2 اىضباط الطمبة خارج الغرفة الصفية 4

 20.2 الكمي
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بصورة عاهة بهعاهػل ثبػات  داةوتدؿ هعاهلات الثبات ٌذي عمى تهتع الآ
( 4عمى تحقيق أغػراض الدراسػة. إذ يتضػح هػف الجػدوؿ ) داةعاؿٍ عمى هقدرة الآ

 (.22.2)و (34.3أف هعاهلات الثبات لأبعاد الاستباىة تراوحت بيف  )
 : متغيرات الدراسة

 تـ بىاء هتغيرات الدراسة كها يمي:
 المؤهل العممي: )وله فئتان(:

 بكالوريوس -
   أو دكتوراي  هاجستير -

 (: ) وله ثلاث فئات:الخبرة

 سىوات فأقل 3 -

 سىوات 20 -3هف  -

 سىة فأكثر  22 -

 : نتائج الدراسة
مااى: م مااا مسااتوب الانضااباط والااذي ياانص ع ولالنتااائج المتعمقااة بالسااؤال الا 

المدرسااي فااي الماادارس الثانويااة الحكوميّااة فااي محافظااة العاصاامة عمّااان ماان 
 وجهة نظر المديرين ؟م
والرتبة  ( الهتوسطات الحسابية والاىحرافات الهعيارية4يظٍر الجدوؿ )

لإجابات أفراد العيىة عمى هستوػ الاىضباط الهدرسي في الهدارس  والدرجة
هيّة في هحافظة العاصهة عهّاف هف وجٍة ىظر الهديريف كها ٌو الثاىوية الحكو 

 هبيف: 
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 (3) جدول

مستوب الانضباط المدرسي والرتبة و  المتوسطات والانحرافات المعيارية
في المدارس الثانوية الحكوميّة في محافظة العاصمة عمّان من وجهة نظر 

 المديرين في محافظة العاصمة عمّان
 الغػرات رقمىالمجال

المتودطى
 الحدابي

الانحرافى
 المطواري

 المدتوى الرتبظ

2 
اىضباط الطمبة داخل 

 الغرفة الصفية
 هتوسط 2 0.33 4.23

4 
اىضباط الطمبة خارج 

 الغرفة الصفية
 هتوسط 4 0.33 4.32

4 
الهتوسط الحسابي 

 والاىحراؼ الهعيارؼ العاـ
 هتوسط  0.34 4.32

درسي في الهدارس الثاىوية ( أف هستوػ الاىضباط اله4يظٍر الجدوؿ )
الحكوهيّة في هحافظة العاصهة عهّاف هف وجٍة ىظر الهديريف في هحافظة 
العاصهة عهّاف في هحافظة العاصهة عهّاف كاف هتوسطا إذ بمغ الهتوسط 

( وجاءت الهجالات في الهستوػ 0.34( واىحراؼ هعيارؼ )4.32) الحسابي
(.  وجاء في 4.32-4.23) الهتوسط، إذ بمغت الهتوسطات الحسابية بيف

 الرتبة الأولى "هجاؿ اىضباط الطمبة داخل الغرفة الصفية" بهتوسط حسابي
(، وجاء في الرتبة الثاىية هجاؿ "اىضباط 0.33( واىحراؼ هعيارؼ )4.23)

( 0.33( واىحراؼ هعيارؼ )4.32الطمبة خارج الغرفة الصفية" بهتوسط حسابي)
 كل هجاؿ فكاىت عمى الىحو الآتي: بهستوػ هتوسط  أها بالىسبة لفقرات

 مجال انضباط الطمبة داخل الغرفة الصفية -1

لهستوػ  تـ حساب الهتوسطات الحسابية والاىحرافات الهعيارية
الاىضباط الهدرسي في الهدارس الثاىوية الحكوهيّة في هحافظة العاصهة عهّاف 

ات الهتعمقة هف وجٍة ىظر الهديريف في هحافظة العاصهة عهّاف لجهيع الفقر 
 (: 3بهجاؿ اىضباط الطمبة داخل الغرفة الصفية كها ٌو هبيف في الجدوؿ )

 (4) جدول
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والرتبة ومستوب الانضباط  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية
المدرسي في المدارس الثانوية الحكوميّة في محافظة العاصمة عمّان من 

 وجهة نظر المديرين في مجال انضباط الطمبة داخل الغرفة الصفية
 الغػرات رقمىالغػرة

المتودطى
 الحدابي

الانحرافى
 المطواري

 المدتوى الرتبظ

1 
يظٍػػػر الطالػػػب اتجاٌػػػات 

 يف.إيجابية ىحو الآخر 
4.33 0.23 2 

 هرتفع

4 
يتجىػػػػب الطالػػػػب هحاولػػػػة 

 إزعاج الهعمهيف عهدا.
4.33 0.24 2 

 هرتفع

3 
يمتػػػػزـ بالػػػػدواـ الصػػػػفي ولا 

 يغادر إلا عىد الضرورة
4.33 0.24 4 

 هرتفع

6 
يىسجـ الطالب هع هعظػـ 

 زهلائً الآخريف.
4.32 0.24 3 

 هرتفع

5 
يمتزـ الطالب بالقيػاـ بالوظػائف 

 ئة.والواجبات البي
4.33 0.24 3 

 هرتفع

11 
يتأكد هعمـ التربية الرياضػية 
هػػػػف الهسػػػػافة بػػػػيف الخطػػػػاف 

ي)  ( ـ.20وٌ
4.30 0.20 3 

 هتوسط

7 
يسػػارع الطمبػػة إلػػى صػػفوفٍـ 

 بعد كل استراحة.
4.33 0.24 3 

 هتوسط

2 
يسػػػػػػػػتأذف الطالػػػػػػػػب عىػػػػػػػػد 

 التغيب عف الهدرسة.
4.33 0.24 2 

 هتوسط

8 
يتعاهػػػػػػػػػػل الطالػػػػػػػػػػب هػػػػػػػػػػع 

 حتراـ.هعمهيً بكل ا
4.33 0.32 2 

 هتوسط

9 
يحتػػػػػػرـ الطالػػػػػػب هعمهيػػػػػػً 

 ويتجىب الاستٍزاء بٍـ.
4.32 0.24 20 

 هتوسط

11 

يتجىب الطالب الاعتداء 
عمى زهلائة وعمى 

 ههتمكاتٍـ الخاصة.
4.34 0.23 22 

 هتوسط

12 
يتصرؼ الطالب بمباقة 

دوء داخل الصف.  وٌ
4.32 0.24 24 

 هتوسط

 

الهتوسط الحسابي والاىحراؼ 
 الهعيارؼ العاـ

 هتوسط  0.33 4.23
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( أف هستوػ الاىضباط الهدرسي في الهدارس الثاىوية 3يظٍر الجدوؿ )      
الحكوهيّة في هحافظة العاصهة عهّاف هف وجٍة ىظر الهديريف في هجاؿ 
 "اىضباط الطمبة داخل الغرفة الصفية" كاف هتوسطا، إذ بمغ الهتوسط الحسابي

( وجاءت الفقرات في الهستوييف الهرتفع 0.33)( واىحراؼ هعيارؼ 4.23)
( وجاءت في 4.32-4.33والهتوسط، إذ بمغت الهتوسطات الحسابية بيف )

( المتاف تىصاف عمى "يظٍر الطالب اتجاٌات 23 -2الرتبة الأولى الفقرتاف )
إيجابية ىحو الآخريف" و "يتجىب الطالب هحاولة إزعاج الهعمهيف عهدا " في 

( 0.24 –0.23ف هعيارييف )( واىحرافيّ 4.33) بهتوسط حسابي الهرتبة الأولى
( التي تىص عمى 22) هرتفع. وجاءت في الرتبة قبل الأخيرة الفقرة ػ وبهستو 

وعمى ههتمكاتٍـ الخاصة" بهتوسط  ئً"يتجىب الطالب الاعتداء عمى زهلا
( وبهستوػ هىخفض. 0.23(، واىحراؼ هعيارؼ بمغ )4.34حسابي بمغ )
( التي تىص عمى " يتصرؼ الطالب بمباقة 24) رتبة الأخيرة الفقرةوجاءت في ال

دوء داخل الصف." بهتوسط حسابي بمغ ) (، واىحراؼ هعيارؼ بمغ 4.32وٌ
 ( وبهستوػ هىخفض.0.24)
 مجال انضباط الطمبة خارج الغرفة الصفية -2

 تػػـ حسػػاب الهتوسػػطات الحسػػابية والاىحرافػػات الهعياريػػة والرتبػػة والدرجػػة
الاىضػػػػباط الهدرسػػػػي فػػػػي الهػػػػدارس الثاىويػػػػة الحكوهيّػػػػة فػػػػي هحافظػػػػة  لهسػػػػتوػ 

العاصػػهة عهّػػاف هػػف وجٍػػة ىظػػر الهػػديريف فػػي هحافظػػة العاصػػهة عهّػػاف لجهيػػع 
الفقرات الهتعمقة بهجاؿ اىضباط الطمبة خارج الغرفة الصفية  كها ٌػو هبػيف فػي 

 (:3الجدوؿ  )
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 (5جدول )
ية والرتبة ومستوب الانضباط المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيار 

المدرسي في المدارس الثانوية الحكوميّة في محافظة العاصمة عمّان من 
 وجهة نظر المديرين في مجال انضباط الطمبة خارج الغرفة الصفية

 الغػرات رقمىالغػرة
المتودطى
 الحدابي

الانحرافى
 المطواري

 المدتوى الرتبظ

22 
يتجىػػػب الطالػػػب اسػػػتخداـ 

 0.93 2.84 .العىف البدىي
 هتوسط 2

40 

يمتػػزـ الطالػػب بعػػدـ حهػػل 
الآدوات الحػػػػػػػػػػػػػػػادة فػػػػػػػػػػػػػػػي 

 0.97 2.66 الهدرسة.

 هتوسط 2

44 

يمتػػػػػزـ الطالػػػػػب بتعميهػػػػػات 
الإدارة بالىسػػػػػػبة لمٍواتػػػػػػف 

 0.93 2.64 الهحهولة.

 هتوسط 3

22 

يواظػػػػػػػػب الطالػػػػػػػػب عمػػػػػػػػى 
حضػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػور الطػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػابور 

 1.02 2.61 الصباحي.

 هتوسط 4

23 
يمتػػػػػػػػزـ الطالػػػػػػػػب بارتػػػػػػػػداء 

 0.99 2.60 لهلابس الرسهية.ا
 هتوسط 5

23 
يمتػػػػػػػػزـ الطالػػػػػػػػب بقػػػػػػػػواىيف 

 0.80 2.54 الهدرسة وتعميهاتٍا.
 هتوسط 6

23 
يتجىػػػب الطالػػػب اسػػػتخداـ 

 0.89 2.52 العىف المفظي.
 هتوسط 7

42 
يمتػػػػػػػػػػػزـ الطالػػػػػػػػػػػب بعػػػػػػػػػػػدـ 
 0.85 2.43 التدخيف داخل الهدرسة.

 هتوسط 8

44 
يحػػػػػافع عمػػػػػى الههتمكػػػػػات 

 0.91 2.41 ة.العاهة في الهدرس
 هتوسط 9

24 
يحػػػػػػػػافع الطالػػػػػػػػػب عمػػػػػػػػػى 

 0.94 1.73 سلاهة بىاء الهدرسة.
 هىخفض 10

23 
يحافع الطالب عمى أثاث 

 0.76 1.57 الهدرسة وهحتوياتٍا.
 هىخفض 11

 
الهتوسط الحسابي 
 والاىحراؼ الهعيارؼ العاـ

 هتوسط  0.75 2.41
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ارس الثاىوية ( أف هستوػ الاىضباط الهدرسي في الهد3يظٍر الجدوؿ )
الحكوهيّة في هحافظة العاصهة عهّاف هف وجٍة ىظر الهديريف في هجاؿ 
"اىضباط الطمبة خارج الغرفة الصفية" كاف هتوسطا، إذ بمغ الهتوسط 

الهستوييف  بيف( وجاءت الفقرات 0.33( واىحراؼ هعيارؼ )4.32الحسابي)
( 2.33-4.23الهتوسط والهىخفض، إذ بمغت الهتوسطات الحسابية بيف )

( التي تىص عمى " يتجىب الطالب 22وجاءت في الرتبة الأولى الفقرة )
( 0.24( واىحراؼ هعيارؼ )4.23استخداـ العىف البدىي بهتوسط حسابي)

يمتزـ الطالب بعدـ  ( "40وبهستوػ هتوسط. وجاءت في الرتبة الثاىية الفقرة )
 اىحراؼ هعيارؼ ( و 4.33الحادة في الهدرسة " بهتوسط حسابي ) دواتحهل الآ

( التي 24) ( وبهستوػ هتوسط.  وجاءت في الرتبة قبل الأخيرة الفقرة0.24)
تىص عمى "يحافع الطالب عمى سلاهة بىاء الهدرسة." بهتوسط حسابي بمغ 

( وبهستوػ هىخفض. وجاءت في الرتبة 0.23(، واىحراؼ هعيارؼ بمغ )2.34)
ب عمى أثاث الهدرسة يحافع الطال"( التي تىص عمى 23) الأخيرة الفقرة
( 0.33(، واىحراؼ هعيارؼ بمغ )2.33بهتوسط حسابي بمغ ) "وهحتوياتٍا

 وبهستوػ هىخفض.
( في مستوب α  0.05: مهل هناك فروق ذات دلالة إحصائيّة )نيالسؤال الثا

الانضباط المدرسي في المدارس الثانوية الحكوميّة في محافظة العاصمة 
 تعزب لمتغيّر المؤهل العممي، والخبرة؟م عمّان من وجهة نظر المديرين

 المؤهل العممي -1
هسػػػتوػ و  لدجابػػػة عػػػف ٌػػػذا السػػػؤاؿ تػػػـ اسػػػتخراج الاىحرافػػػات الهعياريػػػة

الاىضباط الهدرسي في الهدارس الثاىوية الحكوهيّة في هحافظة العاصػهة عهّػاف 
ػػل العمهػػي، كهػػا تػػـ اسػػتخداـ اختبػػ عًػػاهػػف وجٍػػة ىظػػر الهػػديريف تب ار لهتغيػػر الهؤٌ

(t-test( لمعيىات الهستقمة، ويظٍر الجدوؿ )ذلؾ3 ) 
 (6جدول )



 

 

                                                                                                                      434   

ىمجلظىأدووطىلطلومىوفنونىالتربوظىالرواضوظ

 

 ( لمفروق فيt-testالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار )
مستوب الانضباط المدرسي في المدارس الثانوية الحكوميّة في محافظة 
 العاصمة عمّان من وجهة نظر المديرين تبعًا لمتغير المؤهل العممي 

المتودطىىالطدد المؤهل مجالال
 الحدابي

الانحرافى
 المطواري

قومظى
 )ت(

 مدتوى
 الدلالظ

اىضباط الطمبة 
داخل الغرفة 

 الصفية
 3.223 0.33 4.30 33 بكالوريوس

 
0.000* 
 

هاجستير أو 
 دكتوراي

23 4.24 0.34 

اىضباط الطمبة 
خارج الغرفة 

 الصفية
 3.430 0.33 4.34 33 بكالوريوس

 
0.000* 
 

هاجستير أو 
 دكتوراي

23 4.23 0.34 

 الدرجة الكمية 
 0.30 4.24 33 بكالوريوس

هاجستير أو  *0.000 3.423
 دكتوراي

23 4.30 0.30 

 (0.03داؿ احصائياً  عىد هستوػ )* 
( إلى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية في  3تشير الىتائج في الجدوؿ )

ثاىوية الحكوهيّة في هحافظة هستوػ الاىضباط الهدرسي في الهدارس ال
ل العمهي، استىا عًاالعاصهة عهّاف هف وجٍة ىظر الهديريف تب  دًالهتغير الهؤٌ

لمدرجة  (0.000(، وبهستوػ دلالة )3.423إذ بمغت ) (ت الهحسوبة) إلى قيهة
الكمية، وكذلؾ وجود فروؽ في كافة الهجالات، وكاىت الفروؽ في الدرجة الكمية 

لصالح حهمة درجة البكالوريوس بدليل ارتفاع هتوسطا تٍـ والهجاليف الفروؽ 
  الحسابية عىد هقارىتٍـ هع حهمة درجة الهاجستير أو الدكتوراي.

 متغير الخبرة  -2

تـ حساب الهتوسطات الحسابية والاىحرافات الهعيارية لهستوػ         
ة عهّاف الاىضباط الهدرسي في الهدارس الثاىوية الحكوهيّة في هحافظة العاصه

 ( ذلؾ.3لهتغير الخبرة، ويظٍر الجدوؿ ) عًاهف وجٍة ىظر الهديريف تب
 
 (7جدول )
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لمستوب الانضباط المدرسي في المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
المدارس الثانوية الحكوميّة في محافظة العاصمة عمّان من وجهة نظر 

 لمتغير الخبرة عًاالمديرين تب

 الطدد ةالخبر المطاوور
المتودطى
 الحدابي

الانحرافى
 المطواري

اىضباط الطمبة داخل 
 الغرفة الصفية

 0.69 3.42 17 سىوات فأقل 3

 0.54 3.30 74 سىوات 20 -3هف 

 0.66 2.92 71 11سىة فأكثر

 0.64 3.14 162 الهجهوع

اىضباط الطمبة خارج 
 الغرفة الصفية

 0.83 2.78 17 سىوات فأقل 3

 0.72 2.55 74 واتسى 20 -3هف 

 0.71 2.18 71 11سىة فأكثر

 0.75 2.41 162 الهجهوع

 الدرجة الكمية 

 0.70 3.11 17 سىوات فأقل 3

 0.55 2.94 74 سىوات 20 -3هف 

 0.62 2.57 71 11سىة فأكثر

 0.63 2.79 162 الهجهوع

 ( وجود فروؽ ظاٌرية بيف الهتوسطات الحسابية3يلاحع هف الجدوؿ )     
لهستوػ الاىضباط الهدرسي في الهدارس الثاىوية الحكوهيّة في هحافظة 

لهتغير الخبرة، إذ حصل  عًاالعاصهة عهّاف هف وجٍة ىظر الهديريف تب
سىوات فأقل( عمى أعمى هتوسط حسابي وعمى الدرجة  3أصحاب فئة )
سىوات( إذ بمغ  20 -3(، يميٍـ أصحاب فئة  )هف 4.22الكمية بمغ )
سىة فأكثر( إذ 22(، وأخيرا جاء أصحاب فئة )4.23حسابي )هتوسطٍـ ال

( ولتحديد فيها إذا كاىت الفروؽ بيف 4.33بمغ هتوسطٍـ الحسابي )
 (α ≤ 0.03الهتوسطات الحسابية ذات دلالة إحصائية عىد هستوػ دلالة )
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(، وجاءت One way ANOVAتـ تطبيق تحميل التبايف الأحادؼ ) فقد
 (.2ا في الجدوؿ )ىتائج تحميل التبايف كه

 (8جدول )
مستوب الانضباط المدرسي في المدارس تحميل التباين الأحادي لمفروق في  

 عًاالثانوية الحكوميّة في محافظة العاصمة عمّان من وجهة نظر المديرين تب
 لمتغير الخبرة

 المجالات

مصدرى
 التباون

مجموعى
 المربطات

درجظى
 الحروظ

متودطى
 المربطات

الإحصائيى
 )ف(

ىتوىمد
 الدلالظ

اىضباط الطمبة 
داخل الغرفة 

 الصفية

بيف 
 الهجهوعات

6.559 2 3.28 

8.757 

 

0.000* 

 
داخل 

 الهجهوعات
59.549 159 0.375 

  161 66.108 الهجهوع

اىضباط الطمبة 
خارج الغرفة 

 الصفية

بيف 
 الهجهوعات

7.65 2 3.825 

7.288 

 

0.001* 

 
داخل 

 الهجهوعات
83.458 159 0.525 

  161 91.108 الهجهوع

 الدرجة الكمية 

بيف 
 الهجهوعات

7.038 2 3.519 

9.889 

 

0.000* 

 
داخل 

 الهجهوعات
56.582 159 0.356 

  161 63.62 الهجهوع

 (0.03* داؿ احصائياً  عىد هستوػ ) 
( إلى وجود فروؽ ذات دلالة إحصػائية فػي 2تشير الىتائج في الجدوؿ )

ط الهدرسػػػػػي فػػػػػي الهػػػػػدارس الثاىويػػػػػة الحكوهيّػػػػػة فػػػػػي هحافظػػػػػة هسػػػػػتوػ الاىضػػػػػبا
 إلػى قيهػة دًالهتغيػر الخبػرة، اسػتىا عًػاالعاصهة عهّاف هف وجٍػة ىظػر الهػديريف تب

لمدرجػة الكميػة،  (0.000(، وبهسػتوػ دلالػة )2.222إذ بمغػت ) (ؼ الهحسػوبة)
د الهروىػػػة،  ولإيجػػػاو ثىػػػي الجػػػذع هػػػف الرقػػػود،  وكػػػذلؾ وجػػػود فػػػروؽ فػػػي هعيػػػارؼ:
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تػػػػـ إجػػػػراء اختبػػػػار شػػػػيفيً  فقػػػػد هصػػػػدر الفػػػػروؽ فػػػػي الدرجػػػػة الكميػػػػة والهجػػػػاليف،
 ( يبيف ذلؾ:2لمهقارىات البعدية والجدوؿ )

 (8)جدول 
مستوب الانضباط المدرسي في اختبار شيفيه المقارنات البعدية لمفروق في  

المدارس الثانوية الحكوميّة في محافظة العاصمة عمّان من وجهة نظر 
 لمتغير الخبرة عًاتب المديرين

 الخبرة المطاوور
المتودطى
 الحدابي

دنواتىى5
ىفأقل

ى01ى-6منى
ىدنوات

أكثرىمنى
ىدنظى00

اىضباط الطمبة داخل 
 الغرفة الصفية

  3.42 3.30 2.92 

 *0.50 0.12 - 3.42 سىوات فأقل 3

 20 -3هف 
 3.30 سىوات

 - 0.38* 

 -   2.92 11سىة فأكثر

اىضباط الطمبة خارج 
 غرفة الصفيةال

     
  2.78 2.55 2.18 

 *0.60 0.23 - 2.78 سىوات فأقل 3

 20 -3هف 
  2.55 سىوات

- 0.37* 

 -   2.18 11سىة فأكثر

 الدرجة الكمية 

     
  3.11 2.94 2.57 

 *0.54 0.17 - 3.11 سىوات فأقل 3

 20 -3هف 
  2.94 سىوات

- 0.37* 

    2.57 11سىة فأكثر

 ( 0.03صائياً  عىد هستوػ ) داؿ إح 
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، لصالح سىوات فأقل 3يلاحع هف الجدوؿ السابق أف الفرؽ كاف لصالح      
 سىة فأكثر. 22عىد هقارىتٍـ هع الفئة هف  20-3الفئة الواقعة بيف 

 : مناقشة النتائج والتوصيات
والذي ينص عمى: مما مستوب  الاولمناقشة النتائج المتعمقة بالسؤال 

لمدرسي في المدارس الثانوية الحكوميّة من وجهة نظر المديرين الانضباط ا
 في محافظة العاصمة عمّان ؟م

حصػػػػمت عمػػػػى هسػػػػتوػ الاىضػػػػباط الهدرسػػػػي أظٍػػػػرت الىتػػػػائج هجػػػػالات 
الغرفػػػة الصػػػفية عمػػػى هتوسػػػػط داخػػػل هجػػػاؿ اىضػػػباط الطمبػػػة هتوسػػػط، إذ جػػػاء 

ود ٌػػػذي تعػػػو الغرفػػػة الصػػػفية، خػػػارج حسػػػابي أعمػػػى هػػػف هجػػػاؿ اىضػػػباط الطمبػػػة 
الثّاىويػػػػة التّابعػػػػة لهػػػػديريات التّربيػػػػة هػػػػديرؼ الهػػػػدارس إلػػػػى عػػػػدـ حػػػػرص  الىتيجػػػػة

ػػػداؼ الاىضػػػباط السػػػموكي فػػػي والتّعمػػػيـ فػػػي هحافظػػػة العاصػػػهة عمػػػى  تحقيػػػق أٌ
الهدارس، وتوفير بيئة تعميهية هشجعة لمتعمـ والاىضباط، والاٌتهاـ بإيجاد ثقافة 

لتحقيقػً هػف خػلاؿ التركيػز عمػى  وتسعى ،تشجع عمى الاىضباط تربوية هدرسية
تحقيػػق الطػػلاب للاىضػػباط الػػذاتي فػػي سػػموكٍـ، فتىشػػأ لػػديٍـ الهٍػػارات اللازهػػة 

 لمتحكـ فيً.
( التي أظٍرت 4002تختمف ىتائج ٌذي الدراسة هع دراسة الكايد )

ارتفاع درجة الاىضباط الهدرسي بشكل عاـ هف وجٍة ىظر كلّ هف الهديريف 
جة تفاعل الهدرسة هع الهجتهع الهحمّي هف وجٍة ىظر والهعمّهيف، وارتفاع در 

 كلّ هف الهديريف والهعمّهيف.
( Nakpodia,2012تتشابً ىتائج ٌذي الدراسة هع دراسة ىاكب وديا )

التي أظٍرت بروز هشاكل الاىضباط لدػ الطلاب وأف ٌذا يتسبب في زيادة 
مة هف الأعباء عمى الهعمهيف وهديرؼ الهدارس. ويؤدؼ إلى ظٍور سمس

 الاضطرابات. 
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 : مناقشة النتائج المتعمقة بمجال انضباط الطمبة داخل الغرفة الصفية

هجػػاؿ اىضػػباط الطمبػػة داخػػل الغرفػػة الصػػفية حصػػل  أظٍػػرت الىتػػائج أفّ 
جاءت الفقرة التي تىص عمى "يمتزـ بالدواـ الصفي عمى درجة كمية هتوسطة، إذ 

ولػػى تعػػود ٌػػذي الىتيجػػة إلػػى تركيػػز ولا يغػػادر إلا عىػػد الضػػرورة" فػػي الهرتبػػة الأ
تعريػػػػف الطػػػػلاب وأوليػػػػاء الأهػػػػور بالأىظهػػػػة والتعميهػػػػات الخاصػػػػة الهػػػػديريف فػػػػي 

هيػػػػة الالتػػػػزاـ بٍػػػػا بهػػػػا يحقػػػػق الاىضػػػػباط الػػػػذاتي لسػػػػموؾ  بالسػػػػموؾ والهواظبػػػػة وأٌ
الطػػلاب، لهػػا لٍػػا دور فػػي تعهيػػق هفػػاٌيـ الاىتهػػاء لمهدرسػػة فػػي ىفػػوس الطمبػػة، 

"يتصػرؼ  التي تىص عمػى وجاءت الفقرةالتربوية لديٍـ.  وغرس احتراـ الهؤسسة
ػػدوء داخػػل الصػػف" بالهرتبػػة الأخيػػرة قػػد تعػػود ٌػػذي الىتيجػػة إلػػى  الطالػػب بمباقػػة وٌ

تهػػػػاـ هػػػػديرؼ الهػػػػدارس  الثّاىويػػػػة التّابعػػػػة لهػػػػديريات التّربيػػػػة والتّعمػػػػيـ فػػػػي عػػػػدـ اٌ
جٍػة ىظػر و هػف  الهحبة والتقػدير الهتبػادليف بػيف الطمبػة هحافظة العاصهة بتىهية

هديرؼ الهدارس، وتىهيػة روح التسػاهح لػديٍـ هػع زهلائٍػـ وهجػتهعٍـ، بالإضػافة 
إلػػى  تىهيػػة هٍػػاراتٍـ ليصػػبحوا قػػادريف عمػػى حػػل هشػػكلاتٍـ بصػػورة هوضػػوعية 

ا.  والتصرؼ بٍدوء ىحوٌ
( التي Mokhele, 2006تتفق ىتائج ٌذي الدراسة هع دراسة هوخيل )

ي سوء إدارة السموؾ في الفصوؿ الدراسية، أظٍرت أف الهعمهيف الىاجحيف ف
والحفاظ عمى علاقات جيدة هع الهتعمهيف، وتشجيع الاىضباط الذاتي والكراهة، 

شراؾ الآباء والأقراف وكذلؾ الهتعمـ.  وا 
 : مناقشة النتائج المتعمقة بمجال انضباط الطمبة خارج الغرفة الصفية

لغرفة الصفية حصل هجاؿ اىضباط الطمبة خارج ا أظٍرت الىتائج أفّ 
عمى درجة كمية هتوسطة، إذ جاءت الفقرة التي تىص عمى "يتجىب الطالب 

هديرؼ تركيز  تعود ٌذي الىتيجة استخداـ العىف البدىي" في الهرتبة الأولى
الهدارس الثّاىوية التّابعة لهديريات التّربية والتّعميـ في هحافظة العاصهة عمى 

ـ عمى إعداد لوائح وقواىيف خاصة  هخرجات العهمية التعميهية أكثر هف تركيزٌ
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باىضباط الطلاب وسموكٍـ خارج الغرفة الصفية لمحد هف السموكيات الخاطئة 
التي تساٌـ في تعرضٍـ لمطمبة الآخريف بإيذاء جسدؼ، وجاءت الفقرة "يحافع 

إلى  تعود ٌذي الىتيجةالطالب عمى أثاث الهدرسة وهحتوياتٍا" بالهرتبة الأخيرة 
هديرؼ الهدارس الثّاىوية التّابعة لهديريات التّربية والتّعميـ في فرض عدـ 

هحافظة العاصهة عمى وضع تعميهات واضحة اتجاي سموؾ الطمبة بأثاث 
الهدرسة هثل ىظافة الأثاث هف طاولات وكراسي وسبورات، وحثٍـ عمى عدـ 

 العبث بً، وعدـ فرض ىظاـ عقوبات لهف يقوـ بتخريبً. 
التي أظٍرت ىتائج  (سيهاتوا)ٌذي الدراسة هع دراسة  تتشابً ىتائج

الدراسة ضرورة وجود العديد هف الهخالفات في الهدارس الثاىوية هثل الطرد، 
التعميق، الضرب بالعصا، والعقاب البدىي، والاحتجاز، التأىيب، والركوع، 
والتوجيً والإرشاد، التغريـ، والهكافتت، وارتداء الزػ الهدرسي في جهيع 

 لأوقات كأسموب هف أساليب إدارة اىضباط الطالب في الهدارس.ا
( في α  0.05: مهل هناك فروق ذات دلالة إحصائيّة )نيمناقشة السؤال الثا

مستوب الانضباط المدرسي في المدارس الثانوية الحكوميّة من وجهة نظر 
 رة؟مالمديرين في محافظة العاصمة عمّان تعزب لمتغيّر المؤهل العممي، والخب

 المؤهل العممي:
ل العمهي  أظٍرت الىتائج وجود فروؽ في هستوػ الاىضباط تعزػ لمهؤٌ

ٌذي الىتيجة إلى أف  وتعزػ في الدرجة الكمية والهجاليف لصالح البكالوريوس. 
لٍـ الاطلاع عمى هراجع ودراسات هرتبطة  حهمة البكالوريوس لـ يتسف  

ر والدكتوراي لذلؾ جاء تقدير بالاىضباط الهدرسي كها تسىى لحهمة الهاجستي
ـ ىتيجة عدـ تحصيمٍـ الأكاديهي الأعمى  ىعمأ حهمة البكالوريوس  هف غيرٌ

ـ للاىضباط غير دقيق هقارىة هع حهمة الهاجستير والدكتوراي.إولذلؾ ف  ف تقديرٌ
 الخبرة: 
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أظٍرت الىتائج وجود فروؽ في هستوػ الاىضباط تعزػ لهتغير الخبرة 
سىوات فأقل( وهف  3ي الهجاليف، وكاىت تعزػ لصالح )في الدرجة الكمية وف

ٌذي الىتيجة إلى أىٍـ لـ يتعرضوا لخبرات هرتبطة  وتعزػ ( سىوات. 3-20)
عمى خبراتٍـ القميمة هقارىة هع  يًابالاىضباط الهدرسي ولذلؾ جاء حكهٍـ هبى

 أصحاب الخبرات الأخرػ.
 التوصيات 

 -ج البحث:يهكف تقديـ التوصيات التالية في ضوء ىتائ
تهاـ وزارة التربية والتعميـ الأردىية بزيادة عدد  - حصص التربية الرياضية اٌ

 .في هواعيدٌا واوقاتٍا ٍاضهاف تطبيقو الهدارس في 
تحفيز حصص التربية الرياضية هف اجل تركيز عمى تحقيق الٍدؼ هف ال -

 أىهاط سموكيّة هثل الاىضباط الهدرسي. تباعإالطمبة عمى 
حصص التربية  هشروع لإىجاح واستخداهٍا الإعلاـ وسائل ردو  تفعيل -

 الرياضية في الهدارس بحيث تدخل في هعدلات الطمبة.
الذاتي الإيجابي لمطمبة هف خلاؿ تفعيل ىظاـ  الاٌتهاـ بتىهية الاىضباط  -

 يتّـ هف خلاؿ عهميّات التّشجيع والتّحفيز والثّواب بدؿ العقاب.
الخارجي السّمبي هف خلاؿ الأىظهة والمّوائح ط الاٌتهاـ بتوجيً الاىضبا -

 السّموكيّة والعقاب والتٍّديد والتّجاٌل.
القياـ بعقد دورات تدريبية لمهديريف هف ذوؼ الخبرات القميمة وحهمة درجة  -

البكالوريوس لتعريفٍـ بهفاٌيـ الاىضباط الهدرسي وكيفية الحكـ عميٍا 
 بشكل دقيق.

الدراسة تتىاوؿ هتغيرات أخرػ هثل تأثير  إجراء دراسات شبيٍة بٍذي -
الثاىي لمياقة البدىية هع الهٍارات القيادية  عبداللههعايير جائزة جلالة الهمؾ 

 والحياتية.
ىـــعى((ـــــــــــــــــــ))ىالمراجـــــــ
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ىىىالمراجعىالطربوظأولًا:ى
ة، عهّاف: تصهيـ وبىاء اختبارات المّياقة البدىيّ : (2111إبراهيم، مروان. ) -1

 هؤسّسة الورّاؽ لمىّشر والتّوزيع.
الأساليب القيادية والإدارية في  :(2111البدري، طارق عبد الحميد ) -2

الهؤسسات التعميهية، عهاف: دار الفكر لمطباعة والىشر 
 والتوزيع. 

اىضباط سموؾ الطمبة في الهدارس  :(2112برغوثي، دينا محمد، )ال -3
ية في هىطقة عهاف، )رسالة الخاصة لمهرحمة ألأنساس

 هاجستير غير هىشورة( الجاهعة الأردىية، عهاف.
طرؽ التّدريس في التّربية الرّياضيّة، : (2114سعد، ناهد وفهيم، نيمي. ) -4

 ، القاٌرة: هركز الكتاب والىّشر.4ط
تقويـ برىاهج جائزة الهمؾ عبدالله الثّاىي  :(2117) المومني، سمير راشد -5

دىيّة في إقميـ الشّهاؿ هف وجٍة ىظر الهعمّهيف، لمّياقة الب
)رسالة هاجستير غير هىشورة(، جاهعة اليرهوؾ، إربد، 

 الأردف.
الضبط الاجتهاعي في الهدرسة السعودية، ورقة  :(2117الهذلي، هدب، ) -6

 عهل قدهت إلى جاهعة الهمؾ سعود، كمية التربية.
كاء الاجتهاعي لدػ هديرؼ درجة الذّ  :(2118) الكايد، ركان عيسى أحمد -7

الهدارس الثّاىويّة العاهّة في الأردف وعلاقتٍا بالاىضباط 
الهدرسي لدػ الطّمبة وتفاعل الهدرسة هع الهجتهع الهحمي، 
)رسالة هاجستير غير هىشورة (، جاهعة عهّاف العربيّة، 

 عهاف، الأردف.
 لجائزة الهمؾ عبدبىاء هعايير وطىيّة  :(2119) الزّعبي، عبد الحميم محمّد -8

دافٍا هف وجٍة  ا في تحقيق أٌ الله الثّاىي لمّياقة البدىيّة ودورٌ
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ىظر القائهيف عميٍا، )رسالة هاجستير غير هىشورة(، 
 الجاهعة الأردىيّة، عهّاف، الأردف.

أثر برىاهج جائزة الهمؾ عبدالله الثّاىي  :(2111) القويدر، ذكريات غازي  -9
ة هفٍوـ الذّات الأكاديهي والكفاءة لمّياقة البدىيّة في تىهي

وبيف والعادييف وذوؼ  الاجتهاعيّة لدػ عيّىة هف الطّمبة الهوٌ
صعوبات التّعمـ في الأردفّ، )رسالة هاجستير غير 
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